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Jaarverslag Leidsche Rijn Koor 2023  
 
Leden en wachtlijst  
In januari 2023 zijn we gestart met 38 leden en aan het einde van het jaar waren dat er 39.  Er zijn 

gedurende het jaar XX leden vertrokken.   

We proberen het totaal aantal leden te stabiliseren op maximaal 40 leden. Het merendeel van zowel 

de nieuwe als potentiële leden weten het koor te vinden via de website of via optredens. Twee keer 

per jaar (januari en na de zomervakantie) kunnen nieuwe leden instromen. We hebben hierbij een 

minimumleeftijd van 18 jaar en een maximale leeftijdgrens voor instroom van 60 jaar afgesproken. 

 

Repetitieruimte/corona 
Gelukkig hebben we dit jaar geen speciale afspraken meer nodig gehad over corona en hebben we 

weer normaal kunnen repeteren in onze nieuwe repetitieruimte in de Schalm. Deze nieuwe 

repetitieruimte bevalt goed en we hopen dat we door wederzijdse blijvende alertheid corona 

besmettingen in het koor voorkomen. 

 

Financiën 

De begroting voor 2023 was gebaseerd op een gemiddeld ledenaantal van 38 leden en 38 

koorrepetities. De contributie is met instemming van de koorleden per 13 november opgehoogd naar € 

240,- per jaar. Een flinke verhoging die mede veroorzaakt worden door hogere huurkosten (van de 

Schalm) en stijgende tarieven van dirigenten. In de ALV zijn deze contributieverhogingen aan de 

leden toegelicht. Het koor heeft door de koop van de piano met toebehoren flink ingeteerd op haar 

reserves. We hebben nog een beperkte financiële buffer.  

Het bestuur heeft aangegeven dat er door  verwachtte prijsstijgingen huur en honorering nieuwe 

dirigent wellicht ook gerekend moet worden op een contributieverhoging in 2024. Voor de verdere 

financiële verantwoording zie het financiële jaarverslag 2023.  

De kascommissie (Ria van de Vliet en Gineke Sleeboom) heeft de kasgegevens van 2022 

gecontroleerd en akkoord bevonden. 

Onze oude piano heeft via het Nationaal Instrumenten Fonds (NIF) een mooie nieuwe bestemming 

gekregen. Hij is in bruikleen gegeven aan een jonge startende muzikant uit Polen die in een 

opvanglocatie in Deurne woont. Het bestuur heeft een mooie bijeenkomst bijgewoond waarin dank 

werd gezegd door het NIF aan organisaties die instrumenten hadden ingebracht voor het Fonds. 

 

Muzikale leiding, repetities en repertoire 

De sollicitatie procedure voor een nieuwe dirigent leverde in 2022 helaas niet heel veel kandidaten op. 

Maar dank zij de inspanningen van de sollicitatiecommissie hebben we met twee kandidaten eind 

oktober /begin november 2022 twee proefdirecties voor het koor gehad. Dat leverde een geschikte 

kandidaat op: per 1 januari 2023 is een nieuwe dirigent gestart met zijn werkzaamheden. Helaas bleek 

dit vrij snel geen match te zijn en is gezocht naar een nieuwe kandidaat. Die is eind mei gestart met 

zijn koordirectie, maar ook daar bleek, vlak voor de zomervakantie, dat er een onvoldoende match 

was met het koor.  

In de zomervakantie hebben we doorgezocht naar vervanging en dat heeft tot een kandidaat geleid 

die eind augustus gestart is: Claar Schouwenaar. Deze wisselingen in muzikale leiding hebben ertoe 

geleid dat we deels terug zijn gevallen op wat ouder en/of al bekend repertoire en deels een beperkt 

aantal nieuwe liedjes hebben ingestudeerd. Maar er geen concerten (behalve een Kerstconcert) zijn 

ingepland. 
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Gelukkig hebben we dit jaar onze jaarlijkse zomerborrel op 3 juli niet gemist. Weer een hele fijne 

warme bijeenkomst bij Hetty thuis.  

En ook onze Koordag is dit jaar weer doorgegaan. Op 28 oktober hebben me met elkaar en Claar een 

fantastische dag doorgebracht in buurtcentrum “ het Zand”. We begonnen met een inspirerende 

workshop van Lieve van Tuijl en hebben de middag gebruikt om onder leiding van Claar een aantal 

nummers goed in te studeren op basis van het geleerde uit de ochtendsessie.  En uiteraard was de 

dag weer heel goed voorbereid door de lekkere hapjes/soep van koorleden en door de inzet van 

Carolien, Grace en Lizet met een catering/voorbereiding die top was geregeld en waarbij iedereen een 

mooi ingepakt cadeautje mee naar huis nam. Een echte oppepper voor iedereen!  

 

Het repertoire, dat het koor in verschillende talen zingt, varieert: moderne pop, musicalnummers,  

eigen geschreven muziek, wereldmuziek, Kerstliederen en ook het Nederlandstalige lied wordt niet 

vergeten. Een aantal nummers hebben solostukken die door verschillende koorleden worden 

gezongen. Alle nummers worden door de dirigente zoveel mogelijk op de piano begeleid. Om thuis te 

kunnen oefenen zorgt de muzikaal leider dat er per stemgroep op de LRK website ingezongen 

nummers of MP3-tjes beschikbaar zijn.  

 

Commissies en bestuur 

Leidsche Rijn Koor is een zelfstandige vereniging, heeft een bestuur en een aantal commissies zoals 

de muziekcommissie, kascommissie en een ad hoc optreedcommissie. 

De muziekcommissie zorgt  samen met de muzikale begeleider voor het repertoire wat gezongen 

wordt. Ieder koorlid mag bij de commissie aangeven welke songs/repertoire zij graag zou willen 

zingen. Dit wordt in de uiteindelijke keuze meegenomen. Momenteel bestaat zij uit 4 leden en de 

muzikaal begeleider. In 2021/2022 zijn als nieuwe liederen Shallow van Lady Gaga en Something in 

the Water van Brooke Fraser toegevoegd. Ook heeft de muziekcommissie de lijst met liedjes gesplitst 

in recente liedjes en oudere liedjes, zodat de klapper niet meer zo dik is en alles nu digitaal op de site 

staat. Met de recente liedjes werken we en het is belangrijk om die bij de hand te hebben bij de 

repetities.  

 

De optreedcommissie is een ad-hoc commissie en verantwoordelijk voor het optreden. De 

samenstelling wisselt per optreden, zo ook de werkzaamheden die voor een optreden nodig zijn. De 

optreedcommissie heeft het afgelopen jaar geen activiteiten gedaan. Uiteraard is de kleding weer 

optimaal voorbereid door Willy zodat iedereen er met het kerstoptreden weer prachtig uitzag! 

 
Daarnaast zijn er enkele leden die (vaste) taken verrichten zoals het opstellen van een rooster voor 

het klaarzetten en opruimen van de zaal (Mo), het bedenken en goedkeuren van de kleding (Willy) 

voor een optreden, het controleren van de kas (kascommissie) en het bijhouden van de website 

(Syrie). De website is professioneel opgezet en biedt de leden op het alleen voor hen toegankelijke 

deel de mogelijkheid om het repertoire te oefenen. 

 

Het bestuur is verantwoordelijk voor het (financieel) reilen en zeilen van het koor. Aan het eind van 

2022 bestond het bestuur uit: 

● Voorzitter  Sandra Hogenbirk 

● Penningmeester Conny Raijmaekers 

● Secretaris  Iet Botterweg (per 1 jan 2024 Trudi Abbenhuis) 

● Algemeen Bestuurslid Sylvia van Zanten  

● Algemeen Bestuurslid Carolien Ala- Lähde Bovens  

 

Taken die het bestuur doet zijn onder andere het organiseren en verslagleggen van bestuurs- en 

algemene ledenvergaderingen, het verzorgen van de begroting, jaarrekening, boekhouding, 

subsidieaanvraag, financiële- en inhoudelijke verantwoording, de administratieve verwerking van 

nieuwe leden, (digitale) postverwerking, het bijhouden van de absentielijst, het fungeren als 
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contactpersoon voor potentiële leden, koorleden, organisaties, muzikale begeleider en een groot 

aantal ad-hoc klussen.  

Het bestuur heeft onderling veel mailverkeer, vergaderde vijf keer in 2023 en komt indien nodig ad-hoc 

bij elkaar. De Algemene Ledenvergadering vindt twee keer plaats: één keer in het voorjaar en één 

keer in het najaar. 

 
Optredens 

In 2023 heeft het koor één keer opgetreden op 18 december voor de bewoners van het Gastenhuis 

Vleuten. Het blijft bijzonder om in zo’n huiselijke omgeving op te treden. We hebben voor hen met het 

bijna voltallig koor gezongen en hen een mooie avond bezorgd met zowel Nederlands kerstrepertoire 

als een aantal Engelstalige (kerst)nummers.  

 

Nawoord 

Het bestuur kijkt terug op een intensief bestuursjaar. Naast het zoeken naar een nieuwe 

repetitieruimte wat veel tijd kostte is de vervanging van Dookje door een vaste muzikaal begeleider 

niet vanzelf gegaan. En heeft die zoektocht tot twee keer toe niet tot een goede match tussen dirigent 

en koor geleid. Dat heeft én veel tijd en inzet van bestuur en sollicitatiecommissieleden gekost maar 

ook tot nadenken gestemd over wat we van een dirigent verwachten en wat een dirigent van een koor 

kan en mag verwachten. In 2024 praten we hier verder met elkaar over. 

Er waren zorgen of het zou lukken om een goede match te vinden. Uiteindelijk is dat gelukt en zijn we 

heel blij dat er vanaf eind augustus, met de komst van Claar Schouwenaar, een fijne nieuwe muzikaal 

begeleider is. We kunnen nu doorbouwen met koor en repertoire! 

 

We bedanken de leden voor hun flexibiliteit en doorzetting om te blijven zingen. Het bestuur dankt alle 

commissieleden en individuele koorleden voor hun inzet om ook dit jaar weer alle activiteiten met 

enthousiasme te ondersteunen en ons ook te begeleiden bij het voorbereiden van het optreden en 

onze koordag. Zoals ieder jaar gemeld: het is geen vanzelfsprekendheid dat dit gebeurt en heel 

belangrijk voor de samenhang en sfeer in het koor. Want ook dit jaar hebben we met elkaar lief en 

leed gedeeld waar nodig. 

 

En een persoonlijk nootje van uw vertrekkende secretaris: dank aan het bestuur voor de altijd 

constructieve en fijne samenwerking en het top afscheidsetentje verzorgt door/bij Sandra. Heel fijn dat 

we met de komst van Trudi een nieuwe secretaris voor het bestuur/koor hebben gevonden!  

 

 

Namens het bestuur LRK, 

Iet Botterweg, secretaris 

December 2023 


